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Zarzad Stowarzyszenia Gmin Gdrnej Narwi ogtasza konkurs ofert dotyczacych
przeprowadzenia szkolenia dla 30 uczestnikéw projektu ,,AKADEMIA ROZWOJU LOKALNEGO”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat, Priorytet IX ,Rozwdj wyksztatcenia
i kompetencji w regionach”, Dziatanie 9.5 ,Inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich”. Niniejsze

oferty nie sg czescig postepowania przetargowego, lecz stuzg jedynie analizie cen rynkowych.

Termin realizacji projektu: 01.04. - 30.09.2011 roku.
Forma zatrudnienia: umowa zlecenie.

Przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie szkolenia w wymiarze 16 godzin
szkoleniowych, przygotowanie prezentacji oraz opracowanie materiatdw szkoleniowych z zakresu:

- cechy lidera lokalnego,
- roli lidera w spotecznosci lokalnej,
- metod aktywnego dziatania na rzecz rozwoju lokalnego.

Oferty pisemne nalezy skiada¢ do dnia 24 czerwca 2011 roku (piatek) do godziny 16.00
osobiscie w biurze Stowarzyszenia Gmin Goérnej Narwi , ul. Lipowa 4, 18-106 Turoéh Koscielna, za
posrednictwem e-mail: promocjasggn@wp.pl lub faxem na nr: 85 6505138. W przypadku ztozenia
oferty droga elektroniczng lub faxem, oryginat oferty nalezy dostarczy¢ do biura Stowarzyszenia
Gmin Gornej Narwi. W wycenie nalezy podac cene brutto oraz zataczy¢ szczegdtowy program
szkolenia.

Jako kryterium wyboru przyjmuje sie pdzytywna ocene szczegdtowego programu szkolenia

oraz najnizsza zaproponowang cene za wykonanie przedmiotu zaméwienia.
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