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FORMULARZ REKRUTACYJNY
do projektu ,,AKADEMIA ROZWOJU LOKALNEGO”

1.Informacije ogdlne o kandydacie:

Imig (imiona)
i nazwisko:
PESEL
wojewodztwo powiat
; kod
Jmind ocztow
Adres kontaktowy: P y
miejscowos¢ ulica
nrdomu nr lokalu

(1 Obszar wiejski (tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast -
Obszar obszary gmin wiejskich oraz cze$¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy
miejsko — wigjskiej)

1 Obszar miejski (obszar potoZzony w granicach administracyjnych miast.)

Telefon/fax;
tel. komdrkowy
E-mail:
Wiek w chwili
przystapienia
do projektu
] wyzsze
Wyksztatcenie: ] pomaturalne
(zaznaczy¢ 1 $rednie
wiasciwe) 1 gimnazjalne
] podstawowe
1 brak
Osoba 1 tak
niepetnosprawne | [ nie

2. O$wiadczenie kandydata o statusie na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu:

1 Bezrobotnaly: osoba zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy
1 w tym osoba dtugotrwale bezrobotna: osoba zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy facznie
przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat

1 Nieaktywnaly zawodowo: osoba niezatrudniona i niezarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy

1 w_tym osoby uczace sie lub ksztatcace: osoby ksztatcace sie w ramach ksztatcenia formalnego
i nieformalnego

1 Zatrudnionaly: pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania

oraz spotdzielczej umowy o prace, a takze osoba wykonujgca prace w zakresie umoéw cywilno-

prawnych).

1 w tym samozatrudnionaly (osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg, nie zatrudniajgca
pracownikdw),
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1 w tym rolnik (osoba bedaca rolnikiem oraz domownikiem w rozumieniu Ustawy z dnia 20 grudnia
1990 r. 0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikow (Dz. U. z 1991 r. Nr 7, poz. 24, z pdzn. Zm.)

1 w tym zatrudniony w mikroprzedsiebiorstwie (2-9 0sob)

1 w tym zatrudniony w matym przedsiebiorstwie (10-49)

1 w tym zatrudniony w Srednim przedsigbiorstwie (50-249 os6b)

1 w tym zatrudniony w duzym przedsiebiorstwie (powyzej 249 0sdb)

1 w tym zatrudniony w administracji publicznej

) w tym zatrudniony w organizacji pozarzadowe;

3. Dotychczasowe dziatania na rzecz rozwoju aktywnosci lokalne;.

Organizatorzy zapewniajg uczestnikom materiaty szkoleniowe, wyzywienie i noclegi podczas szkolen
| warsztatow.

UCZESTNIK ZOBOWIAZUJE SIE DO:

1. Obecno$ci na 3 modutach szkoleniowych i 1 module warsztatowym (termin: czerwiec-sierpien
2011.).

2. Aktywnego uczestnictwa w zajeciach i podpisywania list obecnosci.

3. Wypetniania ankiet oceniajacych zajecia szkoleniowo-warsztatowe.

4. QObecnosci na konferencji LIDEREM JESTEM".

Niniejszym o$wiadczam, ze wyzej wymienione informacje sg zgodne z prawda. Jestem $wiadomaly
odpowiedzialnosci prawnej wynikajacej ze ztozonych powyzej o$wiadczen.

O przyjeciu decyduje miejsce zamieszkania (wedtug przepisow kodeksu cywilnego), projekt
skierowany jest do kobiet i mezczyzn z gmin wiejskich: Dobrzyniewo Duze, Juchnowiec
Koscielny, Poswietne, Turo$n Koscielna, Zawady, Wyszki, Narew, Narewka, Krypno, Kobylin-
Borzymy lub Sokoly oraz kolejnos¢ zgtoszen. Zakwalifikowani uczestnicy beda informowani o
przyjeciu do projektu droga telefoniczng lub elektroniczna.

Termin przyjmowania zgtoszen: 17.06.2011r.
Zgtoszenie mozna dostarczy¢ osobicie do biura Stowarzyszenia Gmin Gornej Narwi, przesta¢ faxem

na nr 85 6505138, drogg elektroniczng na: e-mail: promocjasgan@wp.pl lub pocztg tradycyjng na adres
Stowarzyszenie Gmin Gdrnej Narwi 18-106 Turo$n Koscielna, ul. Lipowa 4.

Informacje o projekcie UZySKatemM/am Z .........c..vviiiiiiiii e
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRAZENIU ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z przystapieniem do Projektu ,AKADEMIA ROZWOJU LOKALNEGO” realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych.
Os$wiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Ministerstwo Rozwoju Regionalnego
petnigce funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ul. Wspoina
2/4,00-926 Warszawa;

2) moje dane osobowe bedg przetwarzane wytacznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu
LAKADEMIA ROZWOJU LOKALNEGOQO?, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczo$ci w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

3) moje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione innym podmiotom wytgcznie w celu udzielenia
wsparcia, realizacji projektu ,AKADEMIA ROZWOJU LOKALNEGO?, ewaluacji, monitoringu i
sprawozdawczo$ci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

4) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rbwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

5) mam prawo dostepu do tresci swoich danych do swoich danych i ich poprawienia.

,Wrazam zgode na upowszechnienie swojego wizerunku w materiatach zdjeciowych, materiatach
audiowizualnych i prezentacjach na potrzeby informacji i promocji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Nie bede wnosit/a zadnych roszczen zwigzanych z w/w publikacjami.”

Data i czytelny podpis



